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Korunk kihivasa

* globalizacié
* technikai-technoldgiai fejlodés
* gazdasagi szerkezetvaltas
» lecsokkend munkavolumen
* az életkor kitolddasa
* a ndk munkaba allasa
* a munkaerd képzettségi szinvonalanak emelkedése
» novekvo munka-kereslet
* a munkaképes lakossag csupan 20%-at lekoto termelés, a
munka vilagabadl kirekesztett tomegek
* Szegénység
* avasarlé erd csokkenése
- piacok beszikiilése
* megnovekvl segélyezés
- aranytalanul leterhelt dllami koltségvetés

S Eazdasé ilag fuggetlen, demokratikus jogait gyakorolni
épes allampolgarok hianya

a gazdasag es a demokracia alapjainak
veszelyeztetettsége
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A munkahelyek szama 880 ezerrel (20%-kal) csokkent.
Az inaktivak szama 680 ezer fovel, 1,5-szeresére nott.

Az alacsony keresetl dolgozdék aranya az 1993. évi 19,2%-rol
2005-re 24,2%-ra emelkedett.

A tartos munkanelkiliek szama a regisztralt ;
munkanélktlieken belul is meghaladja a 100 ezer fot.

Evente 400-500 ezer f6 munkaképes ember részesil
segélyben vagy munkaeropiaci programok tamogatasaban.

A szegénységben él6k aranya a szocialis transzferek nélkul
20%, a transzferekkel egyutt 10%.

A munkaképes koru lakosok alig felenek elfogadhato a
munkaero-piaci helyzete.

- Csak szerzett jogokkal rendelkezik és a
tarsadalombiztositastol kap ellatast 17%.

- A munkaerdpiachoz alig, vagy nem kapcsolédik 27%.
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Jovedelemhiany
- Eletlehet6ségek romlasa

- Belso piac befagyasa - tovabbi gazdasagi tevekenysegek, munkahelyek
inditasanak ellehetetlentlése

- Alternativ megélhetési stratégiak keresése - szlirke- és fekete
gazdasag térnyerése

- Addbevételek csokkenése - kdzszolgaltatasok fejlesztésének leallasa
Moralis problémak

- Munkahoz vald viszony atalakulasa

- Fiatalok motivalatlansaga - tudasbazis csokkenése

- lllegalis formak elterjedése - egyuttélési szabalyok fellazulasa
Tarsadalmi konfliktusok

- Tarsadalmi téke hianya - haldzatok leépulése, bezarddasa

- Anyagi fluggetlenség megrendulése - demokracia deficit

- Szolidaritas csokkenése - tarsadalmi kirekesztés

Kornyezeti problémak ndvekedése

- Tulterhelés

- Ertékvesztés
- Forrashiany a megovasban



« Klasszikus megoldasi torekvések

* A munkavolumen aranyosabb teruleti felosztasa
* A munkaid6 egyenletesebb elosztasa
* A tarsadalmi kiegyenlitdé mechanizmusok
* A specialis képzések és atképzések
a teljes foglalkoztatas megkozelitésére
torekszenek

- csak kisebb javulast tudnak elérni
a probléma okaig,
a gazdasagig nem érnek el.
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Lehetséges Gj valaszok - a
szolidaris gazdasag

a ,munkatlansag” kihivasara a valasz
- a gazdasag tarsadalomba valé beagyazasaval,

- a profitért folytatott versenyre épul6
gazdasagnak eqgy szolidarisabb gazdasagra
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adhato meg
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Szubsztantiv gazdasag

Formalis gazdasag

A gazdasag c¢lja A sziikségletek kielégitése A gazdasag novekedése
A gazdasag nem onceél
A munka Motivumok, 6sztonzok és célok Csak a haszon és a novekedés
motivacioja sokretlisége
A munka funkcidja | A munka természetes létezési mod A munka eszkoz, ill. cél.
A munka jellege A munka tarsadalmi tartalménak A munka gazdasagi tartalmanak
elsddlegessége eldtérbe helyezése
A gazdasag A gazdasagi tevékenység nem A gazdasagi tevékenyseg
fliggetlensége onallosodott, tarsadalmi viszonyokkal onallosodik, 6nallo alrendszer

atszovodik

Termel6-fogyaszto
szerepek alakuldsa

A termeld egyben fogyaszto is

A termeld ¢€s a fogyaszto elvalik

A haszonelviiség

A szamolas €s a méltanyossag €rzése

A szamito gondolkodas ¢és a

jelenléte jellemzo nyereség szamszerlsitése
jellemzo

IBGERCIRZSE Satl
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Egyéni érdek elotérben
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* atarsadalom tagjai, a gazdasag? szereploi altal
masokert / egymasert vallalt felelosseg
érvényesulése

= Jellemzo megnyilvanulasi terlletei:
addssagallomanyok kezelése
- kolcsonods elonyodk alapjan mikodo kereskedelem
- etikus finanszirozas
- szocialis vallalkozasok

- nemek, ember fajtak, etnikai es vallasi csoportok
kozotti esélyegyenloség

- fiatalok érvényesulésének engedése

- tudatos fogyasztas

- a politika és a civilek kozotti pérbeszéd

- a kozossegek altal birtokolt terlletek és eroforrasok
védelméhez, a sajat piacok menedzseléséhez valé jog




Szocialis gazdasag

* EU:

- a kirekesztettség altal veszélyeztetettek szamara
munkalehetdséget

- Uj tevékenységeket a szocidlis szektorban

- Uj igényeket elégit ki

- MUkodése a tagsag tevékenységén alapszik
- Igényli az allampolgari részvételt

- Noveli a szolidaritast
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Utkeresztez8dés, ahol taldlkozik a fejlesztési és a
foglalkoztatasi politika



Szocialis gazdasag

« Helye: a piacgazdasag része

« Gazdasagi jelleg: non-profit
Céel: a masik két szektor altal le nem fedett k6z6ssegi
szukségletek kielegitese + foglalkoztatas + reszvétel

« Humaneroforras: fizetett alkalmazottak + dnkéntesek
« ToOkehattér: tarsadalmi téke nagyobb sullyal

e EIOny: innovativabb, rugalmasabb, kreativabb mint a
hagyomanyos szolgaltatd szervezetek

/ \
* kozosségi vallalkozas | « szocidlis vallalkozas
- nagyobb tdmogatottsag
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Haztartas-gazdasag
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W=

Rehabilitacids foglalkoztatdk
Szocialis foglalkoztatasi szervezetek

Vallalkozashianyos terségek kozossegi

foglalkoztatasi programjai
* Ko6zhasznu munka alternativajaként
* EU-s példak honositasaként
* Tamogatd / szolgaltato szervezetek altal
* Fokozatosan bovulé tevékenységekben

Onsegité k6zosségi vallalkozasok -

szocialis szovetkezetek

* Gazdasagi céllal
e Kozvetlenil az érintettek altal szervezve




« Magyarorszagi tapasztalatok

A. Inditas
B. Megvaldsitas
C. Fenntartas
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1.

A. Az indulashoz vizsgalando

Lefedetlen szlikségletek (kereslet)

potencialis vallalkozasi terlletek:
onkormanyzati feladatok atadasa

MunkaeroOpiac

az inaktivak és a munkanélkuliek aranya a foglalkoztatottakhoz
Kozszféra szerepvallalasi készsége, kdzhasznu foglalkoztatas

tapasztalatai
Vallalkozoéi hattéer
NGO-k

civil szervezeti hald surlisége
Piaci szemlélet

Onkéntesek

Haldzatok

Szabalyozas
Szakmai hattér

TERVEZES
BIZTOS SZEREPLOK



« B. A megvalositas nehézségei

1. Célcsoport viszonyulasa (foglalkoztatottak - fogyasztok)

2. Menedzsment felkészlltsége
- Gazdasagi menedzser
- Szocialis szakma
- Palyazati menedzsment
3. Megvaldsitok felkésziltsége és elkotelezettsége
- hianyzé kompetenciak
- Kodvetelmények tisztazatlansaga
- Ellenérzés hianya
4, Finanszirozas
- likviditas biztositasa, hitelek és kamatai
- eltervezett koltségvetés
5. Adminisztracios terhek
— mas feladatok hattérbe kertlnek
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PARTNERSEG
, ~ KEPZES
PENZINTEZETI HATTER
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3.

4,

Palyazatok ellenérdekeltséget teremtenek

nincs forgotoke
piaci kapcsolatok csak ,élesben” épithetdk

Gazdasagi tevékenységek bevezetésének idoigénye

Piac kiépitése alacsony vasarléer6 mellett
Munkaero korlatai

Piaci hattér hianya

Ertékesitési integracidk hidnya
Keresletnovel6 eszk6zok bevezetésének késlekedese
Onkormanyzati feladatatadas ellendsztonzese

Célcsoport biztonsag utani vagya

Segélyezés kontra k6zosségi vallalkozasban vald részvétel

Alkalmazotti viszony kontra 6nalldsag
KERESLET

MOTIVACIO
HOSSZABB TAMOGATASI IDO
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Szervezetfejlesztés
- A jogszabalyi hattér alakitasa
- A szakemberhattér kiépitése
- Az dnkéntesek bevonasa
- A szervezetek infrastrukturalis hatterének fejlesztése
- Az informacioval val6 gazdalkodas képességének fejlesztése
- A szervezetek kozotti kapcsolatok, a haldzat épitése

Kiils6 szakmai segitoi hattér biztositasa

- Kils6 szakmai segiték bevonasa
- Regionalis mddszertani kozpont és otletbank kialakitasa

Piaci hatter megteremtése
- Mindségbiztositas
- Ertékesitési haldzatok és kdzds marketing
- Onkorményzatok feladatitadasa

Finanszirozas
- A szocialis gazdasag 6 finanszirozoja a piac.
- Normativ tamogatasok kdzvetve
- Palyazati vissza nem téritend6 tamogatasokra

- Specialis pénzintézet létrehozasa ) ) -
NEM CSUPAN PALYAZAT!
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Igények felmerése
Ellatatlan szikségletek
Hasznosithaté munkaerd

Szereplok megeroésitése

Civil szervezetek biztatasa, felkészitése
Segito szolgaltatasok felteteleinek megteremtese

Onkéntesek szervezése

Szakmai tudashatter megteremteése
Menedzserek képzésének 6sztonzése, feltételeinek biztositasa

Kils6 szakmai segitok bevonasa
,Kolcson menedzserek” bevonasa

Anyagi hattér megteremtése

Uzleti tervek készitése
Onkormanyzati feladatok atadéasa
Segélyezési rendszer atalakitasa
Palyazatok beadasa

NEM CSUPAN PALYAZAT!



K

Koszonom a figyelmet!
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